
附件1：

2017年湖南双峰经开区专业技术人员招聘岗位表

	招聘岗位
	计划

人数
	学历要求
	性别要求
	专业要求
	备注

	工程预算、造价预算
	1
	全日制本科学历
	男女不限
	工程造价
	35岁以下（1982年10月1日以后出生），注册造价工程师放宽到40岁。有相关工作经验者优先。

	工程建设现场监管、施工管理
	2
	全日制本科学历
	男
	工程管理、土木工程、给排水科学与工程、建筑学、道路桥梁与渡河工程
	35岁以下（1982年10月1日以后出生）有相关工作经验者优先。

	招商
	2
	全日制本科学历
	男女不限
	汉语言、汉语言文学、秘书学
	30岁以下（1987年10月1日以后出生）有相关工作经验者优先。

	
	1
	
	女
	新闻学、传播学
	

	融资监管
	1
	法学类，全日制本科学历
	男女不限
	法学
	35岁以下（1982年10月1日以后出生）有相关工作经验者优先。

	
	1
	经济与金融类，全日制本科学历
	
	经济学、金融学、经济与金融、财务管理、财政学、会计学、审计学

	


1

